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NOUVELLE AQUITAINE

FORMATION EN PRESENTIEL

FORMATION DES MEMBRES ELUS DU COMITE
SANTE SECURITE ET CONDITIONS DE TRAVAIL (

RENOUVELLEMENT )

Derniere mise a jour le 29/04/2024.

OBJECTIF

Former les membres du CSE sur la partie CSSCT afin de
développer l'aptitude a déceler et a mesurer les risques
professionnels et la capacité d'analyser les conditions de
travail

COMPETENCES DEVELOPPEES

e Connaitre les pouvoirs et prérogatives du CSSCT et de ses
membres.

e FEtre capable de se positionner en tant que membre de
CCCST.

e Devenir acteur du changement dans l'entreprise, dans une
perspective d'amélioration des conditions de vie au travail.

e Participer a la démarche globale de prévention des risques.

e Compétences génériques pour l'action : savoir animer,
informer, organiser, négocier, réguler...

e Exercice du droit a linformation et a la consultation du
CSSCT.

e Assurer la veille.

PUBLIC CONCERNE
Membres du CSE

MODALITES ET DELAIS D’ACCES

Les membres de la CSSCT d'une entreprise de moins de 300
salariés.

MODALITES DE DEROULEMENT
DE L’ACTION DE FORMATION

La formation se déroule selon les recommandations de la
DIRRECTE.

<

Niveau

e

Modalité

Autres formations

. . Présentiel
professionnelles continues

1000 € HT

par participant

3000 € HT

par groupe

Réf. CSSCT-3J
0536650010
Contact

accueil-centre@fips-na.com
https://fips-na.com/

PRE-REQUIS
e Etre membre du CSSCT.

METHODES ET MOYENS MOBILISES

Méthodes pédagogiques démonstrative, participative, heuristique.
Ordinateur, vidéo-projecteur.

( X J
) )
Effectif par session Durée

2 mini > 10 maxi 21 heures / 3 jour(s)
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PROGRAMME

LA RESPONSABILITE DE L’EMPLOYEUR

faute inexcusable, faute intentionnelle

LE FONCTIONNEMENT DU CSSCT

Missions et périmétre d’intervention

Composition, rle du secrétaire et du président

Réunions : ordre du jour, déroulement et PV M

oyens matériels Informations obligatoires : document unique, registres, efc.
Recours a I'expertise

L’instance de coordination des CSSCT en cas de projet important

LES AUTRES ACTEURS DE LA PREVENTION
Réle de I'inspection du travail, de la médecine du travail, de la CARSAT
Les salariés et le droit de retrait

LES MOYENS D’ACTION DU CHSCT
Faire des consultations obligatoires un véritable pouvoir.

Les inspections pour analyser les risques professionnels.

INTERVENANT(S) EVALUATION ATTRIBUTION FINALE
Formateur CSSCT Evaluation formative tout au long de la Formation des membres du CSSCT.
session.
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